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Vortragsreihe
Naturheilkunde, Schulmedizin, medizinrechtliche Informationen
In sieben Vorträgen werden wissenswerte Informationen zu The-
men der Naturheilkunde und Schulmedizin, sowie angrenzender 
Fachgebiete vorgestellt. 

Folgende Vorträge werden angeboten:
»	 Vorschriften und Rechtsthemen im Gesundheitswesen
 	 und im Medizinalrecht – eine Übersicht
»	 Hygienemaßnahmen und Seuchenbekämpfung in der
 	 Schulmedizin und der Heilpraktikerpraxis
»	 Theorie und Praxis für den Notfall
»	 Heilpraktisches Arbeiten in der Praxis (zwei Abende)
»	 Medizinische Themenabende (zwei Abende)

Termin	 Mi., 13.01.2010, 18.15 Uhr – 20.30 Uhr,
		  Mi., 18.08.2010, 18.15 Uhr – 20.30 Uhr, jeweils 7 Treffen
Kosten	 22,50 EUR/pro Vortrag
		  157,50 EUR/gesamte Vortragsreihe
Ort	 Salzgitter-Lebenstedt
Leitung	 Interdisziplinäres Team aus Heilpraktikern, 
		  Schulmedizinern, Verwaltungsfachleuten als Referenten

Mehrtagesseminare
für pädagogische, soziale und pflegerische Einrichtungen, 
Verwaltungsteams und Praxen (ab fünf Personen) 

Wir veranstalten ein- und mehrtägige Fortbildungen, Mitarbeiter- 
und Leitungsschulungen für Ihre Einrichtung (Kosten ab 250,00 
EUR). 
Unsere Seminare basieren auf Erkenntnissen und Methoden der huma-
nistischen Psychologie (TZI, TAA, NLP, Gestaltpäd., systemische 
Beratung, u. a.).
Wir haben langjährige Erfahrungen in der Durchführung von 
maßgeschneiderten Fortbildungen, Mitarbeiterschulungen und 
Teamseminaren in:
»	 Kindertagesstätten/Schulen
»	 Krankenhäusern/Altenpflegeeinrichtungen
»	 Verwaltungsberufen
»	 Gemeinden/Pfarrteams
»	 Verbänden/Selbsthilfegruppen

Bewährte Themen
»	 Schlüsselqualifikation – Kommunikationsfähigkeit:
	 Grundlage erfolgreicher Kommunikation

»	 Schwierige Gespräche im Berufsalltag kompetent und 
	 konstruktiv führen
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»	 Kommunikation, Kundenorientierung und 
	 Kundenfreundlichkeit

»	 Was Führungskräfte wissen müssen,
 	 die Einrichtungen, Teams, Abteilungen und Projekte leiten

»	Z ukunftswerkstatt Teamentwicklung

»	 Teamentwicklung in schwierigen Phasen

»	Z eitmanagement – Stressmanagement

»	 Moderieren und Visualisieren von Sitzungen und
	 Dienstgesprächen

»	 Coaching – miteinander Kompetenzen entwickeln
 	 und Ziele erreichen

»	 Mitarbeitergespräche als Methode einer nachhaltigen
	 Personalentwicklung

»	 Personalmanagement in sozialen und pädagogischen
 	 Berufen und Verwaltungsfeldern

»	 Qualifizierung und Qualitätsmanagement in sozialen, 
	 pädagogischen und pflegerischen Einrichtungen

..........................................................................................................................
Leitung der Seminare: Dr. Wolfgang Gleixner, Kornelia 
Debertin-Hink, Maritta Jäschke-Bortfeldt, Renate Reulecke

Sprechen Sie uns an, wenn Sie eine der genannten oder eine 
speziell für Sie entwickelte Mitarbeiterschulung oder  
Teamentwicklung buchen möchten, wir beraten Sie gern.
Tel. 0 53 41 / 4 56 82
....................................................................................................................................................................................................................................................

Gasttagungen
Wir planen und begleiten Ihre Gasttagung in unseren Räumen. 
Bitte sprechen Sie uns an!


